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к приказу МБОУ Шушенская НОШ 

от 02.09.2024 № 1/35    

 

 

План работы  

школьной творческой группы классных руководителей 

на 2024 – 2025 учебный год 

 

Методическая тема ШТГ классных руководителей:  

«Профессиональная мобильность классного руководителя, как условие 

эффективности воспитания и развития младших школьников». 

Цель: Повышение качества и эффективности системы воспитания, 

совершенствование форм и методов воспитания в школе посредством 

повышения компетентности и профессионального мастерства классных 

руководителей. 
Задачи: 

1.Оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и 

методов организации воспитательной работы класса. 

2.Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы 

для моделирования системы воспитания в классе. 

3.Создавать оптимальные условия для развития творческой личности каждого 

учащегося в различных видах деятельности сообразно его способностям, 

интересам, возможностям, а   также потребностям общества. 

4.Организация условий здоровьесбережения для успешного обучения и 

воспитания учащихся. 

Приоритетные направления работы: 

1.Повышение  теоретического, методического уровня подготовки классных 
руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы. 

2.Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу 
классных руководителей в рамках реализации обновленных ФГОС НОО.  

3.Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического 
опыта. 

4.Вооружение классных руководителей современным воспитательными 
технологиями и знаниями современных форм и методов работы. 
Содержание работы Сроки 

Тема:  «Сплочение классного коллектива как активного творческого 

звена. Воспитание духа коллективизма в детском коллективе». 

ноябрь 

Тема: «Психолого – педагогическая компетентность классного 
руководителя как основа успешного партнерства с семьей». 

март 

Тема: «Определение эффективности деятельности классного 

руководителя за год. Определение проблемного поля в работе». 

май 

 


